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Diversity

Potentiale entfalten in Start-ups,
Unternehmen und Gesellschaft



SINSTALTUNG GRAMM

Was ist Diversity und welche Bedeutung hat sie? 09:00

Wie lassen sich Potentiale fiir Diversity erkennen?
10:00
Wieviel Diversity vertragt eine Organisation?
Welche Unterschiede gibt es zwischen Start-ups und
etablierten Unternehmen im Umgang damit?

Was kénnen sie voneinander lernen?

Welche Rolle spielt Diversity in Innovationsprozessen?

Mit diesen und anderen Fragen beschéftigt sich die diesjahrige
HOCHSPRUNG-Konferenz 2017. Dazu werden am Vormittag die
vielschichtigen Aspekte von Diversity in Impulsvortragen aus
verschiedenen wissenschaftlichen Blickwinkeln beleuchtet.

Am Nachmittag werden die Inhalte gemeinsam in interaktiven
Workshops, einem Knowledge-Café und in der Praxiserprobung
mittels des Diversity-Spiels vertieft. Im Vordergrund steht dabei die
Erarbeitung neuer Herangehensweisen, geeigneter Instrumente
und MaRnahmen, um die Potentiale von Diversity zu entfalten.

Entsprechend dem Leitgedanken der HOCHSPRUNG-Konferenz
»inspirieren - austauschen - bewegen” kénnen die Ergebnisse dann 12:30
weiterentwickelt und in die Praxis umgesetzt werden.

13:30
RAHMEND
Veranstaltungsort:
Senatssaal der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen, Hauptgebaude
Geschwister-Scholl-Platz 1, 80539 Miinchen
Teilnahmegebiihr: Wir freuen uns auf Ihre
Ganztagig: 100,- Euro Anmeldung S AU 18:00

Vormittag:  60,- Euro

unter WwWw.hoch-sprung.de

Einlass und Registrierung
Eroffnung der Konferenz

Keynote zur Einfiihrung in das Thema

Prof. Dr. Matthias Sporrle, Privatuniversitat Schloss Seeburg

Impulsvortrag 1 Dr. Eva VoR, Ernst & Young
,Mix it! Vorteile durch Diversity fir Unternehmen und Gesellschaft.”

Kaffeepause

Prof. Dr. Claas Triebel, Hochschule Erding,

Impulsvortrag 2 PerformPartner PartG und PerformPlus UG

,Diversity in Start-ups —
Blaupause flir Unternehmen und Organisationen?“

Impulsvortrag 3 Prof. Dr. Susanne lhsen, TU Miinchen
,Innovation durch Diversity?

Forderliche Rahmenbedingungen und Erfolgsbeispiele.”

Mittagspause

Workshops und Knowledge Café
Workshops zu den Impulsvortragen

Knowledge Café in Kombination mit dem Diversity-Spiel
dazwischen: Kaffeepause und Gruppenwechsel
Prasentation der Ergebnisse im Plenum

Netzwerken & Imbiss



